
 

 
 
 
 
 
 

Mit Passformen kennen wir uns aus – Passt Du zu uns? 
 
Die Adler Modemärkte GmbH mit Sitz in Haibach bei Aschaffenburg gehört seit über 70 Jahren 
zu den größten Textileinzelhändlern in Deutschland. Angesagte Mode ist unser Daily Business: 
Mit über 2.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreiben wir derzeit 125 Filialen in 
Deutschland, Österreich, Luxemburg und der Schweiz.  
 

Zur Verstärkung unseres Teams in unserer Zentrale Haibach suchen wir ab sofort einen 

VERKÄUFER (m/w/d)  
in Voll- und Teilzeit 

 

Deine Aufgaben: 

 Kommunikation mit Lieferanten, Einkaufsagenturen und Filialen 
 Allgemeine Tätigkeiten wie z.B. Musterbearbeitung 
 Auswertung von Analysen  
 Vorbereitung und aktive Teilnahme an Lieferantenvorlagen 
 Aufbereitung und Analyse betriebswirtschaftlicher KPI's, sowie interner Listen 
 kontinuierlicher Austausch (schriftlich und telefonisch) mit nationalen und internationalen 

Lieferanten inkl. Preisverhandlungen 
 aktive Mitwirkung und Unterstützung bei Sortimentserstellung in Abstimmung mit Product 

Manager 
 Kontrolle und Steuerung der Avisierungen und Wareneingänge sowie bei Bedarf Einleitung 

von Maßnahmen   
 Mitwirkung bei der Erstellung der Neueröffnungsplanungen  
 Auftragserfassung- und abwicklung im Warenwirtschaftssystem, sowie Product-Lifecycle-

Management (PLM) 
 Fernost Vorbereitung  
 Betreuung und Bearbeitung der Fremdmarken 
 Betreuung und Bearbeitung des NOS-Sortimentes 
 Zielkundenorientierte, kompetitive Produktumsetzung 

 
 

Dein Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
 Erfahrung im Bereich Einkauf und Produktionsentwicklung (Product Management)  
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Buying Assistant / Sachbearbeiter Einkauf (m/w/d) im 
Zentraleinkauf Damen-Strick & Shirt 



 

 Versierter Umgang mit den MS-Office Produkten 
 Begeisterung für textile Mode und Produkte 
 Teamfähigkeit und bereichsübergreifendes Denken und Handeln 
 Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten 

 
 
Was wir Dir bieten: 

 Wir stehen für ein familiäres und unternehmerisches Miteinander sowie eine „Duz-Kultur“  
 Bei uns hast Du die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und in die Tat umzusetzen 
 Deine berufliche Weiterbildung fördern wir sowohl individuell als auch durch unsere 

internen Talentprogramme 
 Wir veranstalten regelmäßig Mitarbeiterevents  
 Du erhältst Mitarbeiterrabatt in Höhe von 25%  
 Durch unser Corporate-Benefits-Portal hast Du Zugriff auf Vergünstigungen bei Produkten 

und Dienstleistungen namhafter Anbieter 
 

Du fühlst Dich angesprochen und bist bereit, die Zukunft von ADLER mitzugestalten?  
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an jobs@adler.de unter Angabe Deines 
frühestmöglichen Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellung! 
 
Du willst mehr über uns erfahren?  
www.adlermode-unternehmen.com 


